Gliederung fiir eine Leitlinie zur Nutzung von Kl-gestiitzten Anwendungen
1. Einleitung
Anwendungsbereich definieren: welche Organisation, Bereiche und Mitarbeiter sind umfasst
2. Zustandigkeiten klaren, falls es Fragen gibt, z.B.

e Folgende Anwendungen sind zur unterstiitzenden Nutzung freigegeben: ChatGPT,
Midjourney, ....

e Die IT-Abteilung ist fur die Freigabe bzw. Bereitstellung und Wartung von weiteren K-
Anwendungen verantwortlich.

e Die Rechtsabteilung ist fur rechtliche Fragestellungen und Vertrage im Zusammenhang mit Kl
zustandig.

e Die Datenschutzbeauftragte Giberwacht datenschutzrechtliche Aspekte.

3. Datenschutz

e In 6ffentlich zugdnglichen Anwendungen (z.B. ChatGPT) diirfen keinerlei personenbezogene
Daten gegeben werden.

e Ininternen Anwendungen muss verbindlich festgelegt werden, wer die Anwendungen wie
nutzen darf

4. Urheberrecht

e Jeder/Jede muss darauf hinweisen, wenn er/sie Inhalte erstellt hat, die von Kl generiert
wurden (Redlichkeitsprinzip).

e Mit Kl generierte Inhalte begriinden kein Urheberrecht der Mitarbeitenden und damit kein
Nutzungsrecht des Arbeitgebers! Die Mitarbeitenden missen das wissen, ansonsten geht der
Arbeitgeber falschlicherweise davon aus, dass er ausschlieSlicher Nutzungsinhaber geworden
ist an einem Werk, das aber gar nicht urheberrechtlich geschitzt ist.

5. Haftung

e Allen muss klar sein: 6ffentlich Anwendungen haften fiir keine inhaltlichen Fehler, die die
Anwendung ausgibt. Der jeweilige Mitarbeiter/die Mitarbeiterin muss die ausgegebenen
Inhalte selbst auf Richtigkeit prifen!

e Mitarbeitende miissen darauf achten, dass die Kl keine Diskriminierung betreibt (z.B. in der
Personalabteilung).

e Probleme sollten umgehend mit Vorgesetzten oder die dafiir zustéandigen Stellen besprochen
werden.

6. IT-Security

e Schitzen Sie lhre Anmeldeinformationen und Zugangsdaten zu KI-Anwendungen.

e Halten Sie lhre Systeme und Anwendungen stets aktuell, um Sicherheitsliicken zu
minimieren.

e Verdachtige Aktivitaten oder Sicherheitsverletzungen sind unverziiglich dem IT-

Sicherheitsteam zu melden.

7. Schulung
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e Beteiligen Sie sich an Schulungen und Workshops zur sicheren und effizienten Nutzung von
KI-Anwendungen.

e Halten Sie Ihr Wissen auf dem aktuellen Stand, da sich die Technologie kontinuierlich
weiterentwickelt.

8. Meldepflicht

e Ungewdhnliche Vorfalle oder Probleme im Zusammenhang mit KI-Anwendungen sollten an
die IT-Abteilung oder den Datenschutzbeauftragten gemeldet werden.

10. Vertraulichkeit

e Keine vertraulichen oder unternehmensbezogenen oder personenbezogene oder sensible
Daten in die Kl geben.
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